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L'Agence Erasmus+ France Education Formation

» Une équipe de 150 personnes a
Bordeaux

» Un Groupement d’Intérét Public (GIP)

» Sous la tutelle des ministeres chargés
de ’Education nationale, de la Jeunesse,
de I'Enseignement supeérieur, de la
Formation professionnelle

» Une mission nationale : mettre en
ceuvre le programme Erasmus+ pour le
volet éducation et formation en France

» Gouvernance

Les membres du groupement sont répartis en colléeges :

* Le collége de I'Etat : )
le ministére de ['Education nationale de la Jeunesse et des Sports

EX le ministere de I'Enseignement supérieut, de la Recherche et de I'lnnovation
REPYRANE  Je ministere du Travail, de 'Emploi et de I'Insertion
— le ministere de I'Agriculture et de I'Alimentation

le ministére de la Culture
le ministére de I'Europe et des Affaires étrangeres

* Le college des opérateurs d’éducation, de formation et d’orientation :

@ Centre national des ceuvres universitaires et scolaires (CNOUS)

FRANCE

EDUCATION France Education International (FEI! / CIEP)

g Sorbonne Université

uniyersice Université de Bordeaux

slE Conférence des Présidents d’Universités (CPU)
Q;“Qg.g{aj{j'j;c Université Savoie Mont Blanc (Chambéry)

* Le collége des collectivités territoriales :

4b
GPRecoNs  pégions de France

Region Centre-Val de Loire

;AVUF Association des Villes Universitaires de France (AVUF)

* CERCLE ERASMUS +

{ _(3' > 20 personnalités issues de l'éducation
Y et de la formation en Europe
- AGENCE
JERASMUS +
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ERASMUS+ S'TENGAGE POUR LA CULTURE !

x
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*

Erasmus + : des opportunités
pour les acteurs de la culture

Des ressources dédiées : https://agence.erasmusplus.fr/culture/

Une journée « La culture dans les programmes européens, 2023-2024 » : Présentation

Un réseau de développeurs Erasmus+ Culture : Carte des développeurs

Une adresse de contact : culture@agence-erasmus.fr / Annabel Vuillier-Cools

JERASMUS +



https://agence.erasmusplus.fr/culture/
https://www.horizon-europe.gouv.fr/la-culture-dans-les-programmes-europeens-2023-2024-31030
https://www.erasmusplus.fr/developpeurs/carte.php
mailto:culture@agence-erasmus.fr

ERASMUS+ DANS L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Charte pour ’enseignement supérieur (ECHE)

Pré-requis pour tous les établissements d’enseignement supérieur souhaitant participer & Erasmus+

ACTION CLE

]

MOBILITE
DES ETUDIANTS
ET DU PERSONNEL

Etude, stage,
enseignement, formation
L ]
En Europe et dans le monde

K

Mobilité physique,

mobilité hybride

(séjour physique

et activités virtuelles)

€N
Y
)

Une structure gére
les mobilités pour un groupe
d'établissements francais

i Regroupement régional, thématique.

L Objectif : donner l'impulsion,
A rassurer, faciliter

ER At

REPUBLIQUE BA
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R

ACTION CLE

2

COOPERATION

ENTRE ORGANISMES ET INSTITUTIONS

Partenariats
de coopération
Echange de pratiques
et de méthodes
entre organismes

Académies
Erasmus+
des enseignants

Renforcement de
la formation
des enseignants
en Europe

PRIORITES

- Erasmus+

Actions
Erasmus Mundus

Soutien a la création et

au fonctionnement des

master internationaux
d'excellence

Alliances
pour Pinnovation

Coopeération entre
enseignement supérieur,
formation professionnelle

et monde
sSOCio-economique

0

INCLUSION /
DIVERSITE

Renforcement
des capacites
Modernisation et
réforme des institutions
et des systéemes
d'enseignement
‘*hors Europe’

Universités
européennes
Alliance d'établissements
pour une meilleure
compeétitivité et qualité
de lenseignement
supeérieur

L)

TRANSFORMATION
NUMERIQUE

TRANSITION
ECOLOGIQUE

ACTIONS

JEAN MONNET

Activités d’enseignement et de
recherche sur I'Union européenne

Modules
[ ]

Chaires
®
Centres d'excellence
L J
Formation des enseignants

L J
Réseaux

* X 5%
* (d

CITOYENNETE
EUROPEENNE
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ACTION CLE

1

MOBILITE
DES ETUDIANTS
ET DU PERSONNEL APPRENTIS

Les mobilités oy Scouaes

enseignement, formation o
° FORMATEURS

ACtion Clé 1 En Europe et dans le monde ADULTES

o
ETUDIANTS

Mobilité physique,
mobilité hybride
(séjour physique

et activités virtuelles)
E X

 J
‘
REPUBLIQUE : i -
FRANCAISE 5] Erasmus+ */
Liberté

Epalivé
Fratermité

INoices
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Panorama des formats de mobilité dans
I'enseignement supérieur

ACTION CLE

:

MOBILITE
DES ETUDIANTS o _
ET DU PERSONNEL Mobilité d’études Mobilité d’enseignement

Pour les étudiants : Pour les personnels :

Etude, stage, Mobilité de stage Mobilité de formation

enseignement, formation

. Accueil d’experts professionnels
En Europe et dans le monde

Mobilité physique, ;. clea £
mobi|itéph:b;?de Période de mobilité longue

(séjour physique (entre 2 et 12 mois) ou
et activités virtuelles) .
courte (entre 5 et 30 jours)

Période de mobilité
entre 2 jours et 2 mois

Les mobilités courtes devront obligatoirement avoir un format hybride
t- (activités virtuelles combinées a une mobilité physique)

INoices
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ACTION CLE

:

MOBILITE
DES ETUDIANTS
ET DU PERSONNEL

Etude, stage,
enseignement, formation

L]
En Europe et dans le monde
2
Mobilité physique,
mobilité hybride
(séjour physique
et activités virtuelles)

g

\'l

La mobilité des personnels

— Permettre a tous les personnels d’intégrer dans leurs parcours
professionnel une expérience de formation et/ou enseignement a
I’étranger

Faire I'expérience de nouveaux environnements de travail

Acquérir de nouvelles compétences innovantes en matiere de
pédagogie, de conception de programmes, technique

échanger des bonnes pratiques
renforcer la coopération entre les établissements

mieux préparer les étudiants au monde du travail en faisant
participer le personnel des entreprises aux cours

62% des professionnels partis en mobilité de formation considerent qu’ils ont modifié

t- moyennement ou fortement leurs pratiques professionnelles

INoices
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ACTION CLE

:

MOBILITE
DES ETUDIANTS
ET DU PERSONNEL

Etude, stage,
enseignement, formation

L]
En Europe et dans le monde
2
Mobilité physique,
mobilité hybride
(séjour physique
et activités virtuelles)

Le programme intensif hybride (PIH)

— Mobilité de groupe associée a des activités virtuelles

Ouverte a tous les étudiants et personnels, quel que soit le cycle
Minimum 15 participants en mobilité

Minimum 3 EES issus de 3 pays programme

Possibilité d’associer des pays tiers non associés

Plus-value a la formation

Contribue au développement de compétences collaboratives
Durée de la mobilité physique : 5 a 30 jours

Accord inter-institutionnel requis entre les EES

Minimum 3 ECTS délivrés

Le PIH permet de développer et mettre en ceuvre des pratiques pédagogiques innovantes et

t- transdisciplinaires.

INoices
JERASMUS +




ACTION CLE

COOPERATION
ENTRE ORGANISMES ET INSTITUTIONS

Partenariats Actions Renforcement
de coopération Erasmus Mundus des capacites

Echange de pratiques Soutien a la création et Modernisation et
et de méthodes au fonctionnement des réforme des institutions

Les projets de coopération e | —" ] S
Action clé 2

Académies Alliances Universités
Erasmus+ pour 'innovation européennes
des enseignants Coopération entre Alliance d'établissements
Renforcement de enseignement supérieur, pour une meilleure
Ia formation formation professionnelle competitivité et qualité
des enseignants et monde de I'enseignement
EX en Europe socio-economique superieur
REPUBLIQUE -
FRANGAISE Erasmus+
Eiberté
Epalité
Fraternité

SERASMUS +




Les partenariats de coopération (AC 220)

— Des financements pour monter un projet avec des organismes européens
— Renforcer les capacités de sa structure, d’améliorer et faire évoluer ses pratiques
— Un projet qui contribue a I’'innovation pédagogique

;é§ Au moins 3 organismes de 3 différents pays du programme
- De 12 a 36 mois
W

Budget de 120 000, 250 000, 400 000 euros

INoices
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— Activités traditionnelles, créatives, innovantes, les organismes disposent d’une
grande souplesse pour atteindre les objectifs du projet en fonction de son ampleur
et des capacités du partenariat.

EXEMPLES D’ACTIVITES

Gestion du projet :
Coordination, planification, suivi
administratif...

Partage de pratiques, ateliers collaboratifs,
réunions de travail, summer school,
immersion, observation, application sur des
groupes tests...

Activités de mise en ceuvre :
Réunions de travail, productions de
livrables, activités de formation...

/ Partage et promotion :
Conférences, publications,
promotion des résultats de projet

#Eﬁismu&

FRAMDE - soucerom & roawae on




— Des exemples de projets artistiques

Conservatoire musique et danse Lyon - InMICS

Durée : 36 mois

Financement : 446 850 €

Partenaires : universités, fondations, entreprises, association organisatrice du Festival
International du film d’Aubagne (Belgique, Italie, Canada)

Objectif : Développer une formation de composition musicale pour l'audiovisuel

La Cité du Design — Ecole supérieure d’Art et de Design de Saint-Etienne - Arts and Craft
aujourd’hui

Durée : 36 mois

Financement : 399 838 €

Partenaires : Academie royale des Beaux-Arts de Bruxelles, Universite du Quebec a Montreal — UQAM,
Academie d’Art et Design de Bratislava, Faculte des Beaux-Arts de I'Universite de Porto

Objectif : Proposer des nouvelles méthodes pédagogiques pour former des artistes et designers en

+
+

adéquation avec I'environnement socio-économique DNicis
JERASMUS +




e
ERASMUS +

FRANCE - EDUCA

UNE AGENCE
AU SERVICE DU

PROGRAMME ST/%R
DEEEUROPE!

AGENCE.ERASMUSPLUS.FR 3
X3

Les ressources

APPRENTIS
>
SCOLAIRES
o
ETUDIANTS

-
FORMATEURS

>
ADULTES

EX

REPUBLIQUE

FRANCAISE - Erasmus+
Liberté

Epalivé

Fratermité

‘:EﬁﬁSMUS+

FRANCE - EDUCATION & FORMATION




Erasmus+

Appel a propositions 2023 : dates a retenir

Novembre : Publication du Guide du programme Erasmus+ 2023
Décembre 2022 : Lancement des webinaires « Préts pour Erasmus+ !»
Fin février 2023 : Cl6ture de I'appel Action Clé 1 — Mobilité

Fin mars 2023 :  Cloture de I'appel Action Clé 2 — Coopération

J AG:NCE
JERASMUS+



\[.,monproiet.erasmusplus.fr ]
iy

NCE /
05. eRA : EOUC

g Pour vous aider
° Domaines ° Types de projet ° Thématiques i) ) A 5
& Les développeurs Erasmus+
[0 Education des adultes [ Mobilités [0 Apprentis / (§> Euroguidance
[J Enseignement scolaire [ Partenariats Alternance s . -
[J Enseignement [ Citoyenneté / Culture (% Webinaires ""Préts pour Erasmus+"
supérieur / Patrimoine
[J Formation [ Compétences /
professionnelle

[5 Guide "MonProjetErasmus"”
Employabilité

Sélectionnez votre étape

o Préparation de la candidature e Dép6t de candidature ° Sélection des candidatures

Un jeu vidéo sur le . ° Contractualisation o Réalisation du projet e Rapports et contrdles
Former les migrants développement Former a
aux compétences durable par 'accompagnement du
inclusives les éléves de Seine St lien mére-enfant en N
Denis, d’Italie et de situation difficile
Roumanie

AGENCE
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https://agence.erasmusplus.fr/
https://monprojet.erasmusplus.fr/
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culture@agence-erasmus.fr ou promotion.superieur@agence-erasmus.fr
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